
Anexa nr.l la dispoziția nr 29 din 06.07.2026

A NUNT!
Primăria satului Cotiujeni,raionul Briceni,Republica Moldova anunță prelungirea 

termenului-limită de depunere a dosarelor la concursul pentru ocuparea funcției vacante de 
director al grădiniței de copii ’’Albinuța” din s. Cotiujeni.

La funcția de director al instituției de învățământ preșcolar poate candida persoana care 
întrunește cumulativ următoarele condiții:
- deține cetățenia Republicii Moldova;
- deține studii superioare universitare în domeniul educației timpurii;
- deține o experiență profesională de cel puțin 3 ani într-o funcție de conducere sau în activitatea 
didactică.
- la data expirării termenului de depunere a dosarelor, nu a împlinit vârsta de 65 ani;
- cunoaște limba română la nivel de comunicare și limba respectivă);
- este declarată aptă, din punct de vedere al stării sănătății,(fizic și neuropsihic) pentru 
exercitarea funcției, eliberat în condițiile legii de medicul de familie;
- nu are antecedente penale;
- nu a fost concediată în ultimii 5 ani în temeiul art.86 alin.(l) lit.i(m) și (n) din Codul Muncii.

Candidați i pentru ocuparea funcției de director al instituției de învățământ depun personal sau 
prin reprezentant la primăria s Cotiujeni prin poștă sau prin e-mail, în termen de 30 zile 
calendaristice din ziua publicării anunțului, dosarul de concurs ce cuprinde următoarele acte 
obligatorii:

1. Cererea de participare la concurs, al cărei model este specificat în anexa nr. 1 la prezentul 
Regulamentul de concurs;

2. Copia actului de identitate;
3. Copia/copîile actului/actelor de studii;
4. Copiile actelor care atestă vechimea în activitatea managerială didactică a candidatului;
5. Curriculum vitae, al cărui model este specificat în Regulamentul de concurs(anexa nr.2)
6. Certificatul medical eliberat de medicul de familie ce atestă faptul că persoana este aptă 

din punct de vedere al sănătății pentru exercitarea funcției;
7. Cazierul judiciar sau declarația pe propria răspundere;
8. Declarația pe proprie răspundere privind prezentarea, la data interviului, a proiectului 

planului de dezvoltare al instituției pentru 5 (cinci) ani la funcția de director.
9. Declarația pe propria răspundere că persoana nu are interdicție de a ocupa funcții de 

conducere și că are o reputație ireproșabilă în sensul prevederilor pct.14, sbpct.l 1) din 
Regulament.

lO. Declarația pe propria răspundere că persoana nu are interdicție de a ocupa funcții de 
conducere și că are o reputație ireproșabilă în sensul prevederilor pct.14 sbpct.l 1 din 
prezentul Regulament.

Actele din dosarul de concurs pot fi autentificate la notar sau certificate „corespunde cu 
originalul” de către subdiviziunea resurse umane a unității în care candidatul activează.
Dosarele de participare la concurs nu pot fi completate cu acte ulterior expirării termenului de 
30 de zile din ziua publicării anunțului.
Candidații pentru ocuparea funcției de director vor respecta cu stictețe condițiile de participare 
conform prevederilor stipulate în Regulament.
Dosarul de concurs se depune personal la primăria s.Cotiujeni la comisia de concurs, până la 
data de 20.07.2026, inclusiv, ora 16.00.

Telefon de contact: 0247-46-336 ; 0247-46-338.


